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KOMUNIKAT: 
WZROST  KONTRAKTU W ROKU 2008 

 
 
Na podstawie publicznej informacji zawartej w Infor matorze o umowach 
Oddziału Kujawsko-Pomorskiego Narodowego Funduszu Z drowia oraz 
informacji przekazanej przez dyrektora Centrum w dn iu 01 lipca 2008 r. na 
temat warto ści umów zawartych przez Centrum Onkologii w Bydgosz czy na 
rok 2008, informujemy wszystkich pracowników naszeg o Szpitala, Ŝe w 
stosunku do warto ści umów, w tym samym rodzaju świadcze ń, podpisanych 
w roku 2007 nast ąpił wzrost o kwot ę 11 milionów 412 tys. 507 zł. 
Wobec powy Ŝszego zgodnie z wcze śniejsz ą deklaracj ą w/w Zwi ązki 
Zawodowe zwróc ą się bezzwłocznie do Dyrektora Centrum o podj ęcie 
dalszych negocjacji w ramach toczonego od 17 grudni a 2007 r. sporu 
zbiorowego o wzrost wynagrodze ń zasadniczych. 
Wbrew wcze śniejszym twierdzeniom dyrektora Pawłowicza o 
przewidywanym spadku przychodu Centrum Onkologii w roku 2008 o ok. 20 
% juŜ w tej chwili mo Ŝna uznać, Ŝe kontrakt z Narodowym Funduszem 
Zdrowia jest na chwil ę obecn ą wyŜszy o ponad 12 % ni Ŝ rok temu. 
Mając na uwadze art. 59a ustawy o zakładach opieki zdro wotnej, który 
gwarantuje minimum 40 % kwoty wzrostu umów na podni esienie płac 
będziemy domagali si ę od dyrektora Pawłowicza podniesienia w pierwszej 
kolejno ści wynagrodze ń zasadniczych dla pracowników pokrzywdzonych 
Aneksem nr 3 do Regulaminu Wynagradzania, który zgo dnie z orzeczeniem 
Państwowej Inspekcji Pracy został wprowadzony z narusz eniem prawa 
pracy.  
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