Bydgoszcz, 2008-06-18

KOMUNIKAT:

« PROPOZYCJA ZWIAZKOW WYPLACENIA
PREMII W LIPCU

« PRZYSZtOSC CZTERECH DZIALOW

1. Porozumienie ni zej wymienionych Zwi azkoéw informuje pracownikow

a)

b)

d)

Centrum o wzro scie zobowi gzania NFZ wobec Centrum Onkologi:

W zwigzku ze wzrostem od 01 maja 2008 r. warto $ci punktu w rodzaju
swiadczenia ,leczenie szpitalne” z 11,0 do 12,0 zi oraz wzrostem ilo sci
zakontraktowanych  Sswiadcze n, zobowi gzanie NFZ w miesi gcach maj-
czerwiec w stosunku do miesi ecy stycze n-kwiecie n wzrosto w przeliczeniu
na jeden miesi gc o 1558010,0 zi, t. o 3116020,0 zt. w okresi e
zakontraktowania.

Poniewa z w/w wzrost zobowi gzania stanowi zgodnie z art. 59a ustawy o
zaktadach opieki zdrowotnej podstaw e wzrostu wynagrodze n, ktory musi
byé zrealizowany w uzgodnieniu ze Zwi azkami Zawodowymi, w dniu 17
czerwca 2008 r. zto zylisSmy Dyrektorowi propozycj € wykorzystania
srodkow.

Poni zej gtbwne punkty propozycji:

65 % z kwoty 3116020,0 =z t. 20254130 1zl przeznaczy ¢ na
wynagrodzenia wszystkich pracownikow

¥, tej kwoty, t. 1519059,75 =zt proponujemy przez naczy€é na
wynagrodzenia dla pracownikow zatrudnionych na umow e O prace, a Y4 t.
506 353,25 zt. dla pracownikéw zatrudnionych na umo  wy cywilno-prawne
Pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy o0 prac e wzrost
wynagrodzenia zrealizuje si e poprzez wyptat e jednorazowego dodatku w
wymiarze 70-74 % wynagrodzenia zasadniczego na dzie n 30 czerwca 2008
r. (wska znik ustalony na podstawie realnych wynagrodze  n)

Wyptata dodatku b edzie miata miejsce w dniu 10 lipca 2008 r.

Pomimo propozycji wysuni etej pod adresem Ogolnopolskiego Zwi agzku
Zawodowego Piel egniarek i Poto znych oraz Ogolnopolskiego Zwi azku
Zawodowego Lekarzy dotycz acej wypracowania wspolnego stanowiska w
sprawie  podziatu srodkéw, obydwa w/w Zwi azki nie wykazaly
zainteresowania w tej sprawie. Wobec tego dwa pozos tajace w
Porozumieniu Zwi azki zwrdcity si @ do Dyrektora Centrum o zwofanie
spotkania zainteresowanych stron w celu podj ecia proby osi agniecia
porozumienia.




2.Informacja nt. zmian do_statutu Centrum __likwiduj acych cztery Dzialy
naszego Szpitala:

a) Po bardzo dlugim oczekiwaniu przedstawiciel Zarz  adu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego  Wicemarszatlek Edward  Hartwich udzielit
odpowiedzi Zarz gdowi Regionu Bydgoskiego NSZZ ,Solidarno $¢” na
pismo z dnia 12 maja 2008 r. Prawie miesi 3gc po zto zeniu wniosku o pilne
spotkanie w celu przedstawienia argumentéw przemawi ajacych za
odrzuceniem uchwaly Rady Spotecznej nt. zmian do St atutu likwiduj acych
4 Dziaty Centrum Onkologii oraz dogt ebnej analizy zarz gdzania naszym
Szpitalem, Urz ad Marszatkowski udzielit bardzo wymijaj  gcej odpowiedzi nie
proponuj gc terminu spotkania.

b) Jednocze snie dwa tygodnie temu przedstawiciel Departamentu Z  drowia,
Inwestycji i Nadzoru Wta scicielskiego Urz edu Marszatkowskiego rozpocz at
kontrol @ w celu sprawdzenia nieprawidiowo $ci sygnalizowanych przez
organizacje zwi gzkowe. Zwi gzki Zawodowe, ktére domagaly si e udziatu w
kontroli na prawach strony nie otrzymaty poprzedzaj acej informacji o
terminie, zakresie i trybie prac kontrolnych. Jak d o tej pory odbyto si e tylko
jedno spotkanie przedstawicieli zwi gzkowych z przedstawicielem
Marszatka, podczas ktérego ponownie przedstawili  $my nasze zarzuty w
stosunku do Dyrektora Centrum dotycz Qqce przestrzegania przez niego
prawa pracy. Ponadto na pro sbe przedstawiciela Urz edu Marszatkowskiego
ztozyliSmy pisemny wykaz naszych zarzutow odnosz  acy si @ do przedmiotu
nierozstrzygni etego sporu zbiorowego oraz planowanych zmian
organizacyjnych.

c) Z oburzeniem przyj eliSmy podjete ostatnio przez Dyrektora Centrum
decyzje radykalnej redukcji ilo $ci etatow w Dziale Utrzymania Czysto $ci i
Transportu Wewn etrznego. Po raz kolejny okazato si e, ze jedyn g uznawan g
przez Dyrektora form g prowadzenia dialogu spotecznego jest
podejmowanie decyzji z pozycji sity. Tym razem ofia  rg takich zachowa n
padly osoby, ktére z zaanga zowaniem i odpowiedzialno $cig wykonywaty
SWOj g prac e na rzecz naszego Szpitala.

Uwazamy, ze realizacja stopniowej likwidacji Dziatu Utrzymani a Czysto sci i
Transportu Wewn etrznego przed zako nczeniem kontroli z Urz edu
Marszatkowskiego oraz przed zatwierdzeniem przez Za rzad Wojewddztwa
zmian do Statutu Centrum jest niedopuszczalna !!!

Odpowiednie pisma w tej sprawie skierowali $my do Dyrektora Centrum i
Urzedu Marszatkowskiego.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarno  s$¢”
Miedzybran z. Zwigzek Zawodowy Org. Zw. Nr 1/2004



